S.4
Überprüfung der technischen und beruflichen Leistungsfähigkeit des selbstständigen Arbeiter – Artikel 90 Abstaz 9 Buchstabe a) – Anhang XVII des Einheitstextes (Lgs.D. 81/2008) i.g.F. – Anwendungsbereich: begrenzte oder mobile Baustellen – geschätzter Arbeitsaufwand > 200 Mann/Tage und/oder Arbeiten die besondere Risiken laut Anhang XI des Einheitstextes (Lgs.D. 81/2008) i.g.F. mit sich bringen
	Datum und Ort


	>      

	
	

	Auftraggeber
	>      

	Bauvorhaben
	>      

	Arbeiten
	>      

	Kodex
	>      

	
	

	Verfahrensverantwortliche (RUP)/Verantwortlicher der Arbeiten
	>      

	Sicherheitskoordinator in der Ausführungsphase
	>      

	Bauleiter
	>      

	
	

	Auftragnehmer/Selbständiger
	>      

	mit Rechtssitz in
	>      

	
	

	Antrag um Unterlagen (Datum)
	>      


(falls zutreffend, mit x ankreuzen; andernfalls streichen)
· Der Auftragnehmer (selbständiger Arbeiter) hat die folgende Dokumentation überreicht: 

	Verlangte Unterlagen


	Angaben
	Überprüfung

	a) Eintragung bei der Handelskammer, mit einem der Art des Bauauftrags entsprechenden Gesellschaftszweck
	Gesellschaftszweck überprüfen.

Ausstellungsdatum der Bescheinigung überprüfen. 


	Zuständigkeit Verwaltungsbereich

	b) Spezifische Unterlagen, durch welche die Übereinstimmung der Maschinen, Geräteausstattungen und Sicherungs-vorrichtungen mit den Bestimmungen des Einheitstextes (Lgs.D. 81/2008) bestätigt wird
	Aufstellung betreffend das gegenständliche Bauvorhaben, versehen mit:

· CE-Marke

· Konformitätserklärung ANH. V des Einheitstextes (Lgs.D. 81/2008)
· Erklärung der Übereinstimmung mit den geltenden Bestimmungen und der erfolgten Instandhaltung/Wartung und/oder Überprüfung
	 FORMCHECKBOX 
 vorhanden
 FORMCHECKBOX 
 nicht vorhanden


	c) Verzeichnis der den Arbeitern bereitgestellten persönlichen Schutzausrüstung
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TIF



Verzeichnis der den Arbeitern bereitgestellten PSA und eventuelle Unterlagen über die erfolgte diesbezügliche Ausbildung
	 FORMCHECKBOX 
 vorhanden
 FORMCHECKBOX 
 nicht vorhanden


	d) Bescheinigungen betreffend die eigene Ausbildung und die entsprechende gesundheitliche Tauglichkeit, die im des Einheitstextes (Lgs.D. 81/2008) vorgesehen sind 
	· Kopie der Bescheinigung über die gesundheitliche Tauglichkeit

· Erklärung mit Bestätigung der gesund-heitlichen Tauglichkeit und eventueller Einschränkungen 
	 FORMCHECKBOX 
 Ja

 FORMCHECKBOX 
 Nein


	e) Einheitsdokument über die ordnungs-mäßige Beitragsleistung (DURC)
	Gültigkeit 120 Tage
	Zuständigkeit Verwaltungsbereich


Nach Anhören der Anwesenden hinsichtlich der vom selbständigen Arbeiter vorgelegten Unterlagen:

□ stimmt man überein, dass die vom Auftragnehmer eingebrachten Unterlagen vorhanden sind.

□ wird die Ergänzung der Unterlagen wie oben hervorgehoben gefordert.




__________________________________




der/die Verfahrensverantwortliche (RUP)
Informationen zur Benützung:

Die Überprüfung der technischen und beruflichen Leistungsfähigkeit muss unter Bezugnahme auf die Bestimmungen des Art. 90 Abs. 9 Buchst. a) - Anhang XVII - des Einheitstextes (Lgs.D. 81/2008) vorgenommen werden. 

Die Gesetzesbestimmung bezeichnet die technische und beruflichen Leistungsfähigkeit als “Besitz organisatorischer Fähigkeiten sowie Verfügbarkeit an Arbeitskräften, Maschinen und Geräteausstattungen zur Realisierung des Bauvorhabens” – Art. 89 Buchst. l). Im Art. 90 Abs. 9 Buchst. a) wird bezüglich der Überprüfungsmodalitäten auf den Anhang XVII verwiesen: “Für die Zwecke der Überprüfung ….  müssen die Unternehmen dem Bauherrn oder dem Verantwortlichen der Arbeiten mindestens folgende Unterlagen vorlegen: …….” , und es folgt die oben angeführte Aufstellung der Dokumente. 

Grundsätzlich betrifft die Überprüfung das “Vorhandensein” der Unterlagen.

Die Gesetzesbestimmung unterscheidet zwischen Unternehmen und selbständigen Arbeitern (natürliche Person, deren berufliche Tätigkeit zur Realisierung des Bauvorhabens ohne Bindung der Abhängigkeit beiträgt – Art. 89 Buchst. d). 

Es wird darauf hingewiesen, dass für eventuelle Unteraufträge von Bauaufträgen (oder ähnlichen) der auftragerteilende Arbeitgeber (Hauptunternehmen) die technische und berufliche Befähigung der Unterauftragnehmer nach denselben Kriterien laut vorstehendem Punkt überprüft.
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