Spese per personale

Distinta dei documenti di spesa presentati

(esempio)

1) personale svantaggiato - tempo determinato

(prospetto riassuntivo)

n. descrizione periodo costo compl. annuale
1 |nome del dipendente anno
2 | nome del dipendente anno
3 | nome del dipendente anno
totale

2) personale svantaggiato - tempo indeterminato

(prospetto riassuntivo)

3) operatore sociale

(prospetto riassuntivo/nota onoraria/fattura)

n. descrizione periodo costo compl. annuale
4 | nome del dipendente anno
5 | nome del dipendente anno
6 | nome del dipendente anno
totale

n. descrizione periodo costo compl. annuale
7 |nome anno
totale
4) tutor
(prospetto riassuntivo/nota onoraria/fattura)
descrizione periodo costo compl. annuale
8 |nome anno
9 |nome anno
totale

5) direttore

(prospetto riassuntivo/nota onoraria/fattura)

n. descrizione

periodo

costo compl. annuale

10 |nome

anno

totale

totale complessivo

N.B. La distinta delle spese deve essere redatta su carta intestata della cooperativa e firmata
digitalmente o in alternativa apposto il timbro della cooperativa con la firma del/della legale
rappresentante.



