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FREQUENTLY ASKED QUESTIONS 

 

 

Teilnahmevoraussetzungen 
Werden Mutterschutz und Elternzeit auf die 
maximal 8 Jahre seit Erlangung des 
Forschungsdoktorats angerechnet? 
 
Ja, Mutterschutz und Elternzeit werden der 
wissenschaftlichen Laufbahn zugerechnet. Im 
Falle von Mutterschaft, Elternzeit oder längerer 
Krankheit kann die in Artikel 5 Absatz 1 der 
Kriterien genannte Höchstdauer von 8 Jahren 
um maximal 12 Monate verlängert werden. 
 
Die oben genannten Karriereunterbrechungen 
müssen dokumentiert und im 
wissenschaftlichen Lebenslauf angeführt 
werden und werden auch der Jury bekannt 
gegeben. 

 Requisiti di partecipazione 
Negli 8 anni massimi dal conseguimento del 
dottorato sono da calcolare anche i congedi di 
maternità/paternità? 
 
Sì, i congedi vengono calcolati come periodi di 
carriera scientifica. Tuttavia, in caso di congedi 
di maternità, di paternità o per malattia 
prolungata il termine massimo di 8 anni di cui 
all’art. 5 comma 1 dei criteri può essere 
prolungato di max. 12 mesi. 
 
I congedi devono essere documentati ed 
elencati nel curriculum vitae scientifico e 
saranno resi noti anche alla giuria. 
 
 

 


