Ansuchen Auszahlung Prozedere A und B

Nach Gewahrung des Beitrages wird dieser auf Basis der Abrechnung ausbezahlt,
welche innerhalb 30. April jeden Jahres wie folgt eingereicht werden muss:

1. Formular fir die Auszahlung des gewahrten Beitrages

2. Ersatzerklarung Uber den anrechenbaren Vorsteuereinbehalt

zu finden auf der Internetseite des Dienstes

3. Vordruck CU flr angestellte Arbeitnehmer:innen oder
Vordruck F24 fur mitarbeitende Familienmitglieder

o . o werde rraichnet und atccchlisflich ner PEC an dis Adraces ac <l@ne - oncande
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Formular fur die Auszahlung des Beitrag

zU finden auf der Internetseite des Dienstes

Das Formular fur die Auszahlung des gewahrten Beitrags besteht aus zwei
Abschnitten:

1. der erste Abschnitt enthéalt Informationen zum/zur Arbeitgeber:in und

allgemeine Angaben
sowie die Entrichtung der Stempelsteuer zu 16€

2. der zweite Abschnitt enthalt Informationen zu den angestellten
Arbeitnehmer:innen (2A) oder den mitarbeitenden Familienmitgliedern

B
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Formular fur die Auszahlung des Beitrags

1. Abschnitt mit Informationen zum/zur Arbeitgeber:in und allgemeine Angaben
Erklarung

zur Auszahlung des im Jahr

) Das Jahr angeben, in dem der
gewahrten Beitrages fir die Aufnahme von Menschen mit Behinderung

Beitrag genehmigt wurde

Landesgesetz vom 14. Juli 2015, Nr. 7 in geltender Fassung

An die .. . .
Autonome Provinz Bozen - Siidtirol Fir die Abrechnung muss keine
Die Erkldarung MUSS (ber PEC i i
__elngerelchtwerden. Atelung 19 abat Stempelmarke angekauft werden
rungen, welche per Post j ;
eingereicht oder persanlich Kanonikus-Michael-Gamper-StraBe 1
abgegeben werden, kénnen 39100 Bozen (BZ)

nicht berlicksichtigt werden.

Tel. 0471 418 609

E-mail: as@provinz.bz.it
PEC: as.sl@pec.prov.bz.it

Das Datum der Abrechnung
angeben (spatestens der 30. April)

Datum: - -
@ (Ausschlussfrist 30. April eines jeden Jahres)
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Formular fur die Auszahlung des Beitrags

1. Abschnitt mit Informationen zum/zur Arbeitgeber:in und allgemeine Angaben

Der/die Unterfertigte muss dem Unterzeichner entsprechen, wenn von einer anderen Person unterzeichnet, Vollmacht beilegen)

— Moo Anagrafische Daten des gesetzlichen
Geburtsort Provinz D] Staat Vertreters angeben
Geburtsdatum ||+ L [T T 1]

Wohnhaftin  PLZ D:I]]] Ort Provinz Dj

StraBe/Platz Nummer

stevernummer ||| | | | L LT —

Gesetzliche/r Vertreter/in des Unternehmens

Daten des Rechtssitzes des Betriebs }

mit Sitz in: angeben

PLZ D]]]] Ort Pravinz I:I]

StraBe/Platz Nummer Daten der Ansprechsperson im
Tel. / Mabil PEC Betrieb angeben, welche fur
mwst. | | | L] s [ L LTI I: eventuelle Riickfragen durch das
Ansprechperson / Sachbearbeiter Amt kontaktiert werden kann

#
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Formular fur die Auszahlung des Beitrags

1. Abschnitt mit Informationen zum/zur Arbeitgeber:in und allgemeine Angaben

Bank —
Komtonummer Al CcAB Daten des Bankkontos angeber.w, auf
welchem der Beitrag gutgeschrieben
IBAN
werden soll
Lautend auf

zur Auszahlung des gewahrten Beitrages fir die Aufnahme von Menschen mit Behinderung,

Angeben ob der Betrieb den
Pflichten laut Gesetz Nr. 68/1999
unterliegt

erklart

unter seiner/ihrer persénlichen Veraniwortung und in Kenntnis der strafrechtlichen Folge
495 und 496 des Strafgesetzbuches im Falle unwahrer oder unvollstandi en, folgendes:

— der Betrieb war zum Zeitpunkt der Antra um Beitragsgewahrung laut Bestimmungen des / . .
—68 verpflichtet, Menschen mit Behinderung zu beschétftigen: Im Falle einer Pflicht laut Gesetz

Gesetzes vom 12. Méarz 1999
Nr. 68/1999 muss die Anzahl der
Xja d rieb war laut Gesetz 68/1999 verpflichtet (Datenzum 31.12 angaben) / ) .
, . erflllten und nicht erfullten
gedeckte Pilichtquoten: offene Pflichtquoten: )
Pflichtquoten des gesamten
[Cnein, der Betrieb war laut Gesetz 68/1999 nicht verpflichtet k Betriebes angegeben werden /

#
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Formular fur die Auszahlung des Beitrags

1. Abschnitt mit Informationen zum/zur Arbeitgeber:in und allgemeine Angaben

— der Betrieb bestatigt, dass fir die angesiellie/n Person/en oder das/die mitarbeitende/n
Familienmitglied/er alle Sozialabgaben bei der gesamtstaatlichen Anstalt fir soziale Vorsorge (NISF-
INPS) eingezahlt wurden;

— fir die angestellie/n Person/en oder das/die mitarbeitende/n Familienmitglied/er erhilt der Betrieb keine
andere Forderung, die denselben Forderungsgrund betrifit (Anstellung von Menschen mit
Behinderung);

— der Betrieb befolgt die Vorgaben des Gesetzes vom 4. August 2017, Nr. 124, welches neue
Verdffentlichungspilichten fir bestimmie Kategorien von Beglnstigien eingefiihrt hat, die von der
&ffentlichen Hand Beitrage erhalten haben, welche im Laufe eines Jahres die Summe von mindestens
10.000 Euro erreichen oder Gbersteigen.

Die angestellte/n Person/en oder das mitarbeitende Familienmitglied, far welche/s der Beitrag beantragt wurde:

- hat'/haben den Wohnsitz in Stdtirol;

- ging/gingen im geforderten Zeitraum keiner anderen Téatigkeit nach. Als andere Téatigkeit gelten auch
der Besuch einer Behindertenwerkstétte und die Beschéftigung mit individueller Vereinbarung zur
Arbeitseingliederung oder zur Arbeitsbeschéaftigung;

— hat das persdnliche Arbeitsverhaltnis bzw. die Mitarbeit, wie folgt beendet:

Name und Nachname

Datum Beendigung des Arbeitsverhaltnisses / Mitarbeit im Familienbetrieb
Grund der Beendigung

eJobBorse
eJobLavoro

Sudtirol - Alto Adige

-

-

Im Falle einer Beendigung des N
Arbeitsverhaltnisses oder der
Mitarbeit muss das Datum und der
Grund fur die Beendigung
angegeben werden -
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Formular fur die Auszahlung des Beitrags

2. Abschnitt mit Informationen zu den Arbeitnehmer:innen mit abhangigem Arbeitsverhaltnis

Private Betriebe

o _ Feld 4 im Abschnitt «Vor- und
Fir die angestellte/n Person/en wurde folgender Bruttolohn - Vorsorgebemessungsgrundlage - (siehe B . Lo
Formblatt CU) bezahlt: FUrsorgedaten» der Einheitlichen

Bescheinigung (CU)

Beginn- und Bruttolohn laut
Nan‘r:rﬁiiinl':ra;?:rame Beendigungsdatum Vorsorgebemessungs- ] .
Beginn bzw. Ende* grundlage™* Im Falle einer Pensionierung den letzten
Arbeitstag angeben;

] Im Falle einer Aberkennung der Invaliditat
das Datum der Aberkennung, welches vom
Zeugnis hervorgeht, angeben

2. Abschnitt mit Informationen zu den mitarbeitenden Familienmitgiedern im Familienbetrieb

Mitarbeitende Familienmitglieder Das Datum der Einschreibung beim NISF
far das mitarbeitende Familienmitglied, (Name und Nachname) 4/%»(% (lNPS) angeben
wurden beim NISF-INPS fir den Anstellungszeitraum von* bis* An das NISF (| N PS) Uberwiesene

Sozialbeitrage in Hohe von Euro +einbezahlt. ‘ Soziala bga ben laut Vordruck F24
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Formular fur die Auszahlung des Beitrags

Einverstandniserklarung uber die Verarbeitung der personenbezogenen Daten gemif der Verordnung (EU)
2016/679 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 27. April 2016

Rechtsinhaber der Daten ist die Autonome Provinz Bozen, Silvius-Magnago-Platz Nr. 4, Landhaus 3a, 39100
Bozen, PEC: generaldirektion.direzionegenerale@pec.prov.bz.it. Datenschutzbeaufiragte (DSB)
PEC: rpd_dsb@pec.prov.bzit. Die dbermittelten Daten werden von der Landesverwaliung, auch in elektronischer
Form, fur die Bearbeitung des Antrages um Gewadhrung des Beitrages, laut Landesgesetz vom 14. Juli 2015, Nr.7,
Artikel 15, Absatz 1 und Beschluss der Landesregierung wom 16. Oktober 2018, Nr. 1077, Artikel 6, verarbeitet.
Verantwortlich fir die Verarbeitung ist der Direkfor der Abteilung Arbeit. Die Daten mussen bereitgestellt
werden, um die angeforderten Verwaltungsaufgaben abwickeln zu kdnnen. Bei Verweigerung der erforderlichen
Daten kdénnen die vorgebrachten Anforderungen oder Antrdge nicht bearbeitet werden. Der/die Antragstellerin
erhdlt auf Anfrage Zugang zu seinenfihren Daten, Auszlge wund Auskunft dariber und kann deren
Aktualisierung, Léschung, Anonymisierung oder Sperrung, sofern die gesefzlichen Voraussetzungen vorliegen,
verlangen. Das entsprechende Antragsformular steht auf der Webseite hitp/fwww. provinz.bz it/defransparente- / \

verwaltung/zusaetzliche-infos.asp zur Verfligung. . . .
Rechtsbehelfe: Erhalt die die betroffene Person im Fall eines Antrages nicht innerhalb von 30 Tagen nach Eingang De r/ d|e gesetzhche \/e rtreter:in
—diese Frist kann in begrindeten Fallen um weitere 60 Tage wverldngert werden, - eine ROckmeldung, kann
sie Beschwerde bei der Datenschutzbehérde oder Rekurs bei Gericht einlegen. unterzeichnet das Formular d |g|ta|
Dauer: die Daten werden s0 lange gespeichert, als sie zur Erflllung der in den Bereichen, Abgaben,
Buchhaltung und Verwaltung geltenden rechtlichen Verpflichtungen bendtigt werden und zwar vorbehaltlich Oder er / Sie unte rzeich net hand|sch
Anderungen, Tur einen Zeitraum von 10 Jahren.
Die Person erklart ausdriicklich, dass sie Einsicht in  die Information (ber die Verarbeitung der und |egt d|e Kopie der |dent|tats ka rte
personenbezogenen Daten genommen hat.

bei

Ort und Datum /

(digitale Unterschrift des/der Antragstellers/in)
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Informationen

FUr Fragen und weitere Informationen empfehlen wir lhnen die
Internetseite des Dienstes und die dazugehdrigen FAQs

oder

die Mitarbeiter:innen des Dienstes fur die Arbeitsintegration zu
konsultieren

as@provinz.bz.it

as.sl@pec.prov.bz.it
0471 418609
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