
Servizio per l’integrazione lavorativa – Guida ai contributi per l’assunzione di lavoratori con disabilità 

Rendicontazione Procedura A e B 

una volta riconosciuto, il contributo verrà liquidato sulla base della 

rendicontazione da presentare entro il 30 aprile di ogni anno

1. modulo di rendicontazione per pagamento contributo concesso 

2. dichiarazione sostitutiva sulla dichiarazione d’acconto
scaricabili dalla pagina internet dedicata al servizio

3. modello CU per i dipendenti assunti o

modello F24 per i collaboratori familiari 

Le domande vanno firmate e presentate esclusivamente via PEC all’indirizzo as.sl@pec.prov.bz.it

http://www.provincia.bz.it/it/servizi-a-z.asp?bnsv_svid=1004880
mailto:as.sl@pec.prov.bz.it
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Modulo rendicontazione contributo
scaricabile dalla pagina internet dedicata al servizio 

Il modulo di rendicontazione per la liquidazione del contributo concesso si 

compone di due parti:

1. una prima parte contenente le informazioni relative al                       

datore di lavoro e le dichiarazioni generali 
compreso l’assolvimento dell’imposta di bollo di 16 euro

2. una seconda parte contenente le informazioni relative ai 

lavoratori assunti (2A) o ai collaboratori familiari (2B) 
da compilarsi alternativamente a seconda del caso

http://www.provincia.bz.it/it/servizi-a-z.asp?bnsv_svid=1004880
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inserire l‘anno in cui il contributo 
è stato concesso

inserire la data di compilazione                      
della rendicontazione                                         

al massimo entro il 30 aprile 

per la rendicontazione                     
non è necessario acquistare                

la marca da bollo

Modulo di rendicontazione contributo

1° parte contenente le informazioni relative al datore di lavoro e le dichiarazioni generali
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Modulo di rendicontazione contributo
1° parte contenente le informazioni relative al datore di lavoro e le dichiarazioni generali

inserire i dati anagrafici del legale 
rappresentante

inserire i dati della sede legale 
dell’azienda

inserire i dati della persona di 
riferimento all’interno dell’azienda 
per un eventuale contatto da parte 

dell’ufficio 
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Modulo di rendicontazione contributo
1° parte contenente le informazioni relative al datore di lavoro e le dichiarazioni generali

inserire i dati del conto corrente sul 
quale verrà accreditato il contributo

indicare se l’azienda è soggetta alla 
L. 68/1999

in caso di assoggettamento alla 
L. 68/1999 indicare il numero delle 
quote coperte e scoperte in capo 

all’intera azienda
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in caso di cessazione del rapporto di 
lavoro o della collaborazione 
indicarne la data e la causale

Modulo di rendicontazione contributo
1° parte contenente le informazioni relative al datore di lavoro e le dichiarazioni generali
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2° parte contenente le informazioni relative ai lavoratori assunti con contratto di lavoro subordinato

2° parte contenente le informazioni relative all’occupazione di collaboratori familiari presso aziende familiari

in caso di pensionamento inserire 
l’ultimo giorno di lavoro;

in caso di revoca dell’invalidità inserire 
la data di revoca indicata sul certificato 

campo 4 nella sezione 1 dati 
previdenziali e assistenziali della CU 

inserire la data di iscrizione all’INPS

oneri sociali versati all’INPS 
modello F24

Modulo di rendicontazione contributo
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il legale rappresentante dovrà firmare 
digitalmente il modulo o 

sottoscriverlo manualmente 
allegando copia di un documento di 

identità

Modulo di rendicontazione contributo
Dichiarazioni finali
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per dubbi e approfondimenti consigliamo di consultare

la nostra pagina internet dedicata al servizio e le relative FAQ

o 

contattare il Servizio per l’integrazione lavorativa ai seguenti recapiti

sl@provincia.bz.it

as.sl@pec.prov.bz.it

0471 418609

Informazioni

http://www.provincia.bz.it/it/servizi-a-z.asp?bnsv_svid=1004880
mailto:sl@provincia.bz.it
mailto:as.sl@pec.prov.bz.it



