MODELLO per documento accompagnamento socio-pedagogico delle persone svantaggiate :

Numero persone occupate Numero persone in tirocinio

sl

Avete in programma di assumere altre persone svantaggiate in futuro ? CINO

Se si, quando ?

Descrizione del concetto per I'inserimento lavorativo

Personale ambito sociale e per 'accompagnamento

Referente sociale HE Numero ore settimanali
ooy ]

Profilo professionale

Quali competenze ha il referente sociale ?

LSl

E presente un tutor/figura di affiancamento ? [INO

Quali competenze ha il tutor/figura di affiancamento ?

Descrizione del progetto di inserimento lavorativo

Durata

Obiettivi

Metodo

Descrizione die settori in cui avviene I'inserimento lavorativo

Descrizione delle mansioni delle persone svantaggiate

Rete di collaborazione

Enti invianti

Tipo di rapporto

Numero di contatti con enti invianti

sl

Esistono protocolli di intesa o altre formalizzazioni dei rapporto ? [INO
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