Il candidato/la candidata illustri gli elementi essenziali del rapporto di lavoro subordinato,
soffermandosi sulla procedura sanzionatoria della cd. maxisanzione aggravata.

Der Kandidat bzw. die Kandidatin erldutere die wesentlichen Elemente des untergeordneten
Arbeitsverhdltnisses und konzentriere sich dabei auf das Strafverhdngungsverfahren der sogenannten
verschdrften Hochststrafe, der sog. “maxisanzione”.




